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Professeur - Chercheur

Unités d'enseignement

Enseignement d'un ensemble de cours :

- Méthodologie générale,

- Introduction aux sciences de la communication et des médias, 2008

- Introduction aux sciences de |'éducation,

- Sociologie des médias,

- Introduction a I'analyse économique,

- Introduction aux sciences de |'information et a la documentation,
premiére année des sciences sociales LMD,

- Organisation, travail et institution, troisiéme année des sciences sociales
LMD,

- Développement des ressources humaines, premiére année du master en

développement et population LMD, (M et T), 2010-2013, etc.

Publications et articles

* - Programmes universitaires et de développement humain en

Algérie

- Défis et enjeux majeurs

- Revue des sciences sociales, Sétif/Algérie, pp. 275-286,
Numéro 24, Année 2017

- ISSN : 1112-4776 Dépot 1égal : 2004-650

- La Contribution des Petites et Moyennes Entreprises au
Développement Economique et Social en Algérie

- Revue des sciences humaines, Oum El Bouaghi/Algérie, pp.
625-637, Juin, Numéro 09, Année ISSN : 1112-9255 Dépot
1égal : 136-2014

* Evolutions politiques au Tchad en 1958 et début de 1'émergence du
mouvement indépendantiste

* Les Libyens du Tchad et leur position sur I'occupation francaise du
Royaume du Kanem - 1842/1914...

* La position de I'administration locale (communes) face aux projets de
réforme fiscale en Algérie 1845/1930

» Compétition européenne au Soudan central, unilatéralisme francais et
occupation du Tchad en 1900

* Les royaumes tchadiens entre puissance, déclin et début d'ambitions

européennes
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DIPLOMES

* Dipléme du Baccalauréar, filiére
Mathématiques, session de juin

1994, Batna.

« Licence en Sociologie -
Organisation et Travail - année

1998, Batna.

* Master en Sociologie -
Organisation et Travail - avec
mention assez bien, année 2002,

Batna.

» Doctorat en Sciences Sociales en
Sociologie, trés bien supervisé -
année 2012, spécialisation en

Organisation et Travail.
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e - L'Impact de I'Instabilité¢ Familiale sur la Santé de I'Enfant
: Une Perspective Psychosociale

o - Revue des Perspectives en Sciences, djalfa/Algérie, pp.
357-373, Juin, Numéro 12, Volume 5, Année 2018, ISSN :
2288-2507 Dépot 1égal : 03-2016

2. Forums internationaux

 Santé et Bien-étre au Travail Activer les mécanismes
d'accompagnement psychologique pour élever le niveau de santé
mentale des travailleurs au sein de l'institution économique.
L'intervenant principal. Magazine Al-Murshid, 4-5-6 décembre

2017, Université d'Alger2.

3. Forums nationaux

* La Réalité de la Recherche Scientifique en Sciences Humaines
et Sociales Organisée par I'Université d'Alger 2, 18-19 Décembre
2017.

* Vie Familiale et Problématiques de I'Education Organisée par
I'Université de Khenshela, 5-6 Mars 2018.

o Médias Educatifs - Sensibilisation a la Sécurité et Sécurité
Communautaire (Expériences, Perspectives, Horizons) a

I'Université de M'sila
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Unités de recherche :

CNEPRU

Laboratoire Chef d'équipe de recherche: Laboratoire de la Violence, de
la Communication, et du Phénoméne Religieux et ses Impacts Socio-
économiques, 2014-2018.

Communication
- Unité de Recherche Chef de Projet: Jeunesse et Marché de I'Emploi:

Problématiques, Exigences et Ambitions / Référence: 03520130004,

2014-2017. Khenchela.
- Unité de Recherche Membre de Projet: Role des Initiatives de TEL (213)
0664160938 :

Coopération entre les Universités et les Institutions Industrielles dans
. . . e benramdane.samia@univ-khenchela.dz
le Transfert et I'l'mplantation de la Technologie Moderne / Référence:

v03520110002, 2013-2016.

- Unité de Recherche Membre de Projet: Développement des
Ressources Humaines dans I'Entreprise Algérienne dans le Contexte de
la Socié\ : de Connaissance: Réalités et Exigences / Référence:

105L02UN400120180001, 2018.



Professeur :samia ben ramdane
Professeur - Chercheur

Encadrement de théses de doctorat.

-lafkir Zouhir
*-Nadia Lassami
e -choukri Achouri

*-Najima karzat

The result of the completed discussions.

-lafkir Zouhir
*-Nadi. cassami
e -choukri Achouri

¢ -Najin.a karzat

IPo.:¢ les postes administratifs

*Vice Doyen chargé des études post-graduées, de la recherche
scientifique et des relations extérieures.

* Président du Conseil Scientifique de la Faculté des Sciences
Sociales et Humaines - Khenshela.

* Responsable de I'équipe spécialisée en sociologie culturelle et
urbaine.

* Responsable de la commission des délibérations et de l'unité
(enseignement exploratoire et fondamental).

* Responsable de la commission des délibérations et de I'unité
(enseignement exploratoire et fondamental).

* Responsable du premier semestre de la premiére année de Licence
en Sciences Sociales LMD.

* Président du Conseil Scientifique de la Faculté des Sciences

Sociales et Humaines - Khenshela.....2022
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