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Informations professionnelles   

1-Chef du Département en charge de la formation et de l’enseignement dans le 

cadre de la Graduation Acting à la Faculté des Sciences Sociales et Humaines du 

25/04/2016 au 25/04/2017. 

2- Chef du Département des Sciences Sociales à la Faculté des Sciences 

Sociales et Humaines à partir du 25/04/2017. 

- Chef du Département des Ressources Publiques au Centre Universitaire de 

Khenchela du 01/07/2010 au 01/07/2010 

-Recteur de l’Université de Formation Continue : à partir du 31 août 2021 

-Doyen adjoint en charge des études post-graduées et post-graduées à partir de : 

14 mars 2023 

Les expériences scientifiques 

-1 Membre du conseil scientifique de la faculté des sciences sociales et humaines 

pour l'année universitaire 2022/2023. 

-2 Membre du conseil de discipline de la faculté des sciences sociales à partir du 

09 septembre 2019. 

-3  Membre du conseil de discipline du département des sciences sociales à 

partir du 15 juillet 2019. 

-4  Président de la cellule d'assurance qualité de la faculté des sciences sociales 

et humaines pour l'année académique 2019/2020, à partir du 08 avril 2019. 

-5  Responsable du Master en organisation et travail depuis le 29 juillet 2019. 

-6  Directeur du Centre de formation continue de l'Université de Khenchela à 

partir du 01 août 2021. 

-7 Vice-doyen chargé des études post-graduées, de la recherche scientifique et 

des relations internationales par intérim à partir du 14 mars 2023. 

-8 Membre du projet institutionnel de la faculté des sciences sociales et 

humaines. 

-9 Membre du laboratoire sur "La violence, la communication, la phénomène 

religieuse et ses effets sociaux et économiques". 

-10 Membre du projet de recherche "Formation et développement du capital 

intellectuel et son rôle dans l'amélioration de la qualité des institutions algériennes 

modernes" avec la référence I05L02UN400120210001. 

Articles académiques publiés 

....Titre : « L'impact de la réduction du taux de change sur la balance des 

paiements et les réserves de change » publié dans Dafater Journal of Sciences. 

(Journal catégorisé : Classe C) publié par l'Université Ziane Achour de Djelfa 

(Volume 08, Numéro 02, pp. 420-428, Mai 2023). 

Lien de l'article : 

0667291512 
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https://scholar.google.com/citations?hl=fr&user=8t1EnV0AAAAJ
https://scholar.google.com/citations?hl=fr&user=8t1EnV0AAAAJ
https://scholar.google.com/citations?hl=fr&user=8t1EnV0AAAAJ


https://www.asjp.cerist.dz/en/downSomaitepdf/351/8/2/216433 

Deuxième article : Titre : « Work Pressures : Measures and Strategies » publié 

dans Al-Meear Journal of Sciences. 

(Journal catégorisé) publié par l'Université de Tissemsilt (Volume 08, Numéro 02, 

pp. 420-428, mai 2023). 

Lien de l'article : 

https://www.asjp.cerist.dz/en/downSomaitepdf/351/8/2/216433 

 

Livres et publications publiés   

 

 

https://www.asjp.cerist.dz/en/downSomaitepdf/351/8/2/216433


 

 


