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Conditions de recevabilité administrative et scientifique du dossier de candidature aux grades de Directeur de
recherche ou de Maitre de recherche classe « A »
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Engagement du candidat
Conditions de recevabilité des dossiers : Accés au grade de Maitre de Recherche classe A

Informations candidat

cure & lobtention du dipléme + Travaux scientifiques

= Doc valent) + cing (05) ans d'expérier

Dossier de candidature

erche classe B + trois(03) ans de service effectif dans le grade+ Travaux scientifiques.

Maitre

Synthése des activités

evets internationaux, ou trois brevets internat

publication +

3 publications internationales (ou OZ publications = 07 brevet international, o

nces ou dipléme éguivalent

Doc

01 brevet international)

Maitre de Recherche classe B = 01 publication Internationale (o

Participation a P'effort national de recherche
A dela grille.

& administrative et scientifigue et ayant cumulé un total de 25 points dont au moins 20 points dans Iz se

= Sont admis au grade de Maitre de Recherche classe A, les candidats ayant satisfait les critéres de rec
Participation 3 Ia formation

ité des dossiers : Accés au grade de Directeur de Recherche

Recevabilité du dossier Conditions de receval

aire] + cing (05) ans d'expérience dans la specialité postérieurs & l'obtentio dipléme = Travaux scisntifiques :

at d'Eta

u équivalent, ou habilitation unive

Maitre de Recherche classe A + quatre (04) ans de service effectif dans le grade =+ Travaux scientifiques

+ 02 brevets nationaux, cu trois brevets interna

nales (ou 02 publications + 01 brevet internati

= Dec ou dipléme équivalent + 2 publications interna

ts internation

naux, ou trois br

ts intarna

s + 01 bravet inte;

< intermationales

a o des recherches + 3 publicat

Habilitati

deux brevets internationaux)

classe A (titulaire d'un doc

cations Internationales (ou 07 publication + 01 brev

= Maitre de Recherc

tisfait les critéres de vabilité administr syant cumulé un total de 35 peints dent au meins 25 points dans la section A de

- Sont admis au grade de Directeur de Recherche, les candidats ayant s




Etape 1 : Engagement du candidat
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Etape 2 : Informations candidat
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Engagement du candidat

Vingt-sixiéme

1970242023
1870342023

Symthése des activités

Production scientifique

BOUDJADI Omar.

Participati

0222) 22-22-22
Feffort national de racherche

o boudjadi@univ-tizidz
Participation 3 Ia formation

Recevabilité du dassier

w grade de Maitre de conférence classe B ou Maitre de recherche de classe 8

E— z

slecronius

slectroniqus ~
Maitre de recherche classe B ~




Etape 3 : Dossier de candidature
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Dossier administratif

Le dossier administratif doit comporter toutes les pieces exigées comme suit :



- demande revétue du visa du responsable de I’établissement et adressée auprésident de la CNEC.

- une copie de la décision de nomination au grade actuel.

- une copie de la décision de titularisation au grade actuel.

- une attestation de travail de I'année en cours.

- un certificat administratif attestant que le candidat n’a pas bénéficié depuis sa nomination au grade actuel jusqu’a la date d’ouverture de la session d’'une
mise en disponibilité.

- une copie de dipldme de doctorat ou une copie de I'attestation d’équivalence (dans le cas d’un diplome étranger).

- une copie de la these de doctorat.

- curriculum vitae détaillé.
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Engagement du candidat Dossier de candidature (déposer en format FDF)
Informations candidat Copie de la dédsion de nomination au grade actuel
de candidature —

* DATE DEPOT VISUALISER *

Synthése des activités .

Product tifique
Copie de Ia décision de titularisation au grade actuel

Participat ‘effort national de recherche
# DATE DEPOT VISUALISER *®

Recevabilité du dossie
Attestation de travail de I'année en cours
# DATE DEPOT VISUALISER #
certificat administratif attestant que le candidat n'a pas bénéficié depuis sa nomination au grade actuel jusqu'a la date d'ouverture de la session d'une mise en disponibilité
# DATE DEPOT VISUALISER #
Copie de dipléme de doctorat
# DATE DEPOT VISUALISER #
Attestation d"Squivalence (dans le cas d'un dipléme Stranger)
# DATE DEPOT VISUALISER #
Copie de Ia thise de doctorat
# DATE DEPOT VISUALISER #

Curriculum vitae détaillé

# DATE DEPGT WISUALISER #



Etape 4 : Synthése des activités
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Engagement du candidat

Note de synthése signalant I'ensemble des travaux et résultats de recherche et de développement technologique n
Informations candidat
. . # DATE DEPOT OBSERVATION VISUALISER #
Dossier de candidature
#

Synthése des activités

Production scientifique

Participation a l'effort national de recherche
Participation a la formation

Recevabilité du dossier



Etape 5 : Production scientifique
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Engagement du candidst
Informations candidat
Dossier de candidature

Synthase des activités

Production scientifique

Participation 3 Feffors national de racharche

Participation 3 s farmation

Recevabilits du dossier

A PRODUCTION SCIENTIFIGUE.

Tétécharger les documents de référence (Revues scientifiques)

dans des revuss

" TITRE REVUE DATE DE PUBLICATION ViSUALISER

Bublications scientifiques dans les sevues nationales

. TivRE REVUE DATE DE PUBLICATION wisuaLsER

3-Les uvrages seientfiques

Ouvrages collectits rassemblant des articles de revie u de recherche autaur d'un thame donn, coardennés par un ou plusieurs chercheurs appelés Sditeurs.

" MAISON EDITION viSUALISER

Ouurages scientifiques rassemblant des travaux de recherche o les perspectives dams be domaine de specialization.

. MASON EDITION wisuaLseR

3-Les communications

dans dex

" TITRE DE LA COMMUNICATION viSUALISER
dams dex rationales

. TITRE DE LA COMMUNICATION wisuaLiser

4. Les brovets, les logiciss ot les réalizstians technologiques

Brevet répertonié dans ls Derwent Warld Patent Index

" TITRE DE L'INVENTION DATE DE BEPOT visuALSER

Brevet naticnal (INAPT)
. TITRE DE L'INVENTION DATE DE PEPOT visuaLseR

t89:j_icht4328.




Etape 6 : Participation a I’effort national de recherche
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Etape 7 : Participation a la formation
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Thése de doctorat
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2. Enseignement

Graduation u
—

Post-graduation n
S

—

(congres, conférence, symposium, colloque) )

S

e e i e i e .
e

P —

Revues internationale ou nationale

C e e

ou nationale avec actes
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Observation :

» Le candidat(e) est autorisé atélécharger le récépissé de dépdt de son dossier
de candidature le dernier jour de la date limite de dép6t des candidatures.
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